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LADEZ NA KRIDLACH

IUVENTA

B organizacia Ministerstva Skolstva SR - posobi od roku 2001 v oblasti implementacie
Statnej politiky vo vztahu k detom a mladezi. Realizuje vyskumnu ¢innost, vzdelavanie
v oblasti prace s detmi a mladezou, zabezpecuje informacie z danej oblasti a podporuje
mobilitu mladeze.

NAFYD - odbor rozvoja

B sa zaobera otazkami vyskumu, vzdelavania v oblasti aktivheho vyuzivania volného
casu a participacie, pracou so znevyhodnenymi skupinami mladeze ako aj vzdelavanim
v oblasti vychovy k zdravému zivotnému Stylu.

NAFYI - odbor informacii

B tvorba informacnych materialov,
v centre zaujmu su otazky podpory Statu mimovladnym organizaciam, priprava
a realizacia predmetovych a postupovych sutazi.

NAFYM - odbor mobility

M je povereny administraciou grantového programu Eurépskej Gnie MLADEZ, pricom
pozorne sleduje aj nove trendy v chapani a rozvoji mladeznickej mobility a iniciuje
ich implementaciu na slovenskej mladeznickej scéne.

luventa aj nadalej poskytuje priestory statnych ucelovych zariadeni na realizaciu
pravidelnych a prileZitostnych aktivit pre deti a mladez (kruzky, kluby, podujatia
pre verejnost), ako aj na realizaciu projektov urcenych pracovnikom s mladeZou.
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ALEBO PRINCIPY MEDZINARODNES PRACE § MLADPEZ OV

PRECO PUBLIKACIA .

(o) MEDZ!N[\RODNYCH
AKTIVITACH V MIESTNEJ
PRACI S MLADEZOU?

V poslednom desatroc¢i sa na Slovensku
vyrazne zvySil pocet projektov, ktoré vyuzi-
vaju medzinarodné kontakty a spolupracu
so zahrani¢nymi partnermi na osobnostny,
¢i odborny rast a rozvoj mladych ludi.
Mnohi mladi ludia dostali moznost Studovat
v zahranici alebo vykonavat prax v zahra-
ni¢nych firmach.

Napriek pozitivnym Statistikam je eSte vela
mladych fudi, ktori nikdy nemali moznost
spoznat Zivot v inej krajine alebo nedostali
Sancu vyskusat si znalost cudzieho jazyka
v praxi. V nasej spoloc¢nosti, ktorej kultdrne
a etické korene su v idealoch ako toleran-
cia, pochopenie, spolupatricnost a mier,
je preto velmi dolezité, aby vSetci mladi
[udia mali mozZnost stretavat mladych ludi
z inych Krajin, nadvéazovat a udrziavat medzi-
narodné kontakty, a to aj mimo formalneho
vzdelavacieho procesu.

V 90-tych rokoch vstupila Slovenska repub-
lika do programov Eurépskej Unie (Socrates,
Leonardo da Vinci, Mladez pre Eurépu),
ktorych hlavnym cielom bolo dat mladym
[ludom Sancu vzdelavat sa, ziskavat prak-
tické skisenosti, pracovat s rovesnikmi
na konkrétnych projektoch, vykonavat
dobrovolnicku sluzbu. Programy tiez umoz-
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nuju stretavanie sa a spolupracu vsetkych
tych, ktori s mladymi fludmi pracuji alebo
mozu ovplyvnit ich situaciu.

Medzinarodna spolupraca v oblasti jazy-
kového vzdelavania, studia, odborného
vzdelavania a pobytov vo forme stazi ako
aj projektov zameranych na zvySovanie
zamestnanosti mladych ludi sa povazuje
na Slovensku za samozrejmost, je akcepto-
vana verejnostou, ba dokonca vitana.

Iny je nazor verejnosti na medzinarodné
vol'nocasové aktivity v miestnej praci s mla-
dezou. Tie sU povazované za akysi druh
nadmerného "luxusu". Nie su prioritou

v kazdodennej praxi v praci s mladezou.
Je preto ddlezité, aby sa nazor verejnosti,
Ze medzinarodné aktivity pre mladu gene-
raciu sa len "Ceresnickou na torte" v praci
s nou, zmenil.

Medzinarodna spolupraca je jednou

z novych ciest rozvoja miestnej komunity
a mladych ludi v nej. Tym, Ze priddame medzi-
narodny "rozmer" miestnej praci s mladezou,
pritiahneme pozornost mladych ludi




novl dimenziu pre ¢innost roznych subjek-
tov aktivnych v oblasti prace s mladezou,
ktorou sU moznosti vymeny informacii,
skulsenosti z "dobrej praxe", planovanie

a realizacia projektov, do ktorych by sme
sa inak nepustili. Pozitiv, ktoré medzina-
rodna praca s mladezou prinasa, je ovela
viac, ako sa na prvy pohlad zda. Nie je to
len mozZnost cestovat a ucit sa cudzi jazyk...

Cielom tejto publikacie je demonstrovat
prinosy a spristupnit doterajSie sklsenosti
z integracie medzinarodnej perspektivy
do miestnych aktivit na Slovensku.

V prvej Casti publikacie s nazvom
PRVE LASTOVICKY

- najdete priklady uz uskuto¢nenych
medzinarodnych projektov v ramci
programu Eurdpskej Unie Mladez pre Eurépu
(alebo Mladez) spolu s vypovedami

a hodnoteniami ucastnikov. Pracovnici

s mladeZou a zodpovedni predstavitelia
roznych organizacii nam odpovedali
na otazku, preco sa rozhodli zapojit
medzinarodné aktivity do svojej
¢innosti.

Druha cast -
CESTA K CIELU

- zdévodnuje potrebu rozvijat miestnu
pracu s mladezou prostrednictvom

a formy, vychadzajlce z nasich

a zahraniénych skusenosti. Tie zahfnaju
nielen moznost vycestovat do inej krajiny,
ale, ¢o je nemenej dolezité, aj hostit
mladych ludi z inej krajiny u nas.
Zamyslime sa nad tym, ¢o vSetko je
potrebné urobit, aby sa medzinarodna
aktivita stala skutocnym pedagogickym
prostriedkom vychovy mladeze.

medzinarodnych aktivit a popisuje metody

V tretej Casti -

JE DOBRE VEDIET
- odpovedame na najcastejSie otazky,
ktoré nam kladu organizatori medzinarod-
nych aktivit. Najdete tu aj informacie

o grantovych programoch a dolezité
adresy.

Verime, Ze spolu so zmenou pohladu
verej-

nosti na medzinarodné aktivity v miestnej
praci s mladezou dostanu aj mladi [udia
viac prilezitosti zazit medzinarodné sku-
senosti. Prilezitosti zazit medzinarodnu
sklsenost sa stavaju osobitne dolezitymi
a cennymi pre tych, ktori si zahranic¢né
Stadium, Ci staz v ramci formalneho vzdela-
vacieho systému z réznych pri¢in nemozu
dovolit (mladi nezamestnani, zdravotne
postihnuta mladez, mladi ludia z odlahlych
miest a obci, mladez s problémami spra-
vania, deti a mladez z detskych domovoy,
prislusnici mensin, mladi fudia s neukon-
¢enym vzdelanim). Tychto mladych lfudi je
vela a nasa spolocnost musi na nich
mysliet CastejSie. Najma ti, ktori zodpovedaju
za vychovu a rozvoj mladej generacie.
A prave im je aj tato publikacia urcena.




PRVE LASTOVICKY

Pred ¢asom sa uskutocnili medzinarodné
projekty mladych ludi. Ako ovplyvnili ich
zZivoty? Co vSetko im skiisenost z licasti
na medzinarodnej aktivite priniesla?

Za poznanim samej seba
do d'alekého Svédska

DievCata z nadacie Poznavaj svet zo Zvolena
uskutoénili v roku 1999 pod vedenim pani Zuzany
Janacovej dve vymeny s podobnou skupinou,
pracujlcou pri mestskom klube v meste Lulea,
len 80 km vzdialeného od polarneho kruhu.

"VZdy ma zaujimali aktivity pre dievéata od 16

do 18 rokov. Vtedy su totiZ najzranitelnejsie,
hladaju sa, ¢asto si nerozumeji s rodi¢mi.

A na Slovensku je aj v sticasnosti len zopar
organizacii, ktoré sa touto problematikou zaoberaju",
zacina svoje rozpravanie pani Zuzana. "Nevedela
som si predstavit, ako a kde najdeme organizaciu,
ktora ma nielen rovnaku filozofiu, ale je ochotna
pracovat na podobnom projekte. Mala som Stastie,
lebo ked som poZiadala pana Skrabského z luventy
- NAFYM, takmer obratom sme dostali kontakt

na skupinu vo Svédsku."

Zacali sa prvé vymeny listov, emailov a telefonatov.
Uskutoénila sa pripravna navsteva vo Svédsku.
Obe veduce skupin porovnavali svoje aktivity
a navrhli prvé témy vymeny. Dohodli
sa, ze budu reSpektovat to,
?QWEQ ¢o diev&ata v oboch krajinach
2 poznaju: kazdodenny Zivot,
f\v’ i problémy s rodiémi, plany
,{‘:‘“““*ﬁr' “‘*\‘ do budticnosti, Zivotny Styl,
< /@g’ , f/Y/‘/ zaujmy... Po navrate z pripravnej
S | \p navstevy zacala priprava skupiny.
-i{ \r A\ / VacsSina dievéat nepochadzala
mﬁ " 70 solventnych rodin, necestovali
~~ do inych krajin, preto bolo potrebné
¢lenky skupiny pripravit na Ucast na medzinarodnej
aktivite.

"Spociatku to bolo dost rozpacité. Rozhodla

som sa zaradit do skupiny aj dievéata z romskych
rodin. Aj ked nakoniec iSla iba jedna, lebo dalSiu
v zavere nepustili rodicia, bolo to velmi poucné.
Dievcata nielen Ze vyborne spolupracovali ako tim,
mala som miestami aj pocit, Ze svoju romsku
kamaratku uprednostnuji a zvyhodnuja. Viem,

Ze to nebolo presne to, ¢o by som chcela, ale

na tolerancii a znasanlivosti medzi ludmi je potrebné
pracovat. A toto bol len prvy krok."

Pani Zuzana rozpravala o pocite hrdosti a prestize,
ktorl bolo badat v skupine dievcat pripravujlcich
tato aktivitu. "Potesil ma zaujem verejnosti. Ovela
viac ludi sa zacalo zaujimat o to, ¢o robime, ako
je to vlastne s nasou vymenou. Vyrazne sa zvysil
zaujem rodicov. Viaceri ucitelia sa ma pytali

na informacie o programe Mladez pre Eurdpu.
Dokonca sa nasli aj taki ucitelia, ktori v ¢ase mimo
vyucovania zacali viest dievéenské diskusné kluby.
Aj to povaZujem za prinos nasej aktivity."

Dievcata skladbu programu vymeny ovplyviovali
sami. "Spociatku som musela vazne bojovat

s obavami dievcat, ako ich prijmu Svédske dievcata.
Preto sme zacali simulovat situacie, ktoré mézu
nastat pocas vymeny. Dievcata predstavovali
Svédky i Slovenky zaroveri. Myslim, Ze to spinilo
dva ciele. Precvi€ili si jazyk, rozsirili slovni zasobu,
ale najmaé psychicky sa pripravili na Zivotnu situaciu,
ktoru dovtedy nezaZili."

Pani Zuzana priznala, Ze si pri tychto simulaénych
hrach uzili kopec zabavy.




"Samozrejme, Ze som mala aj ja strach z toho,

Ci vSetko dopadne tak, ako by sme chceli. Ale to,
Ze dievcata boli v podobnom veku a, Ze problémy,
ktoré ich trapia st naozaj rovnaké, zohralo skutoche
rozhodujucu dlohu. Potesilo ma, ked som videla,
ako po ¢ase skupiny splynuli. Skusali si navzajom
nakupené veci - Saty, nausnice. "Chichudnali" sa
presne tak, ako by ani neboli z réznych krajin."

V pracovnych sekciach porovnavali Zivot dievcat
v oboch krajinach. Zistili, 7e vo Svédsku dospeli
viac akceptujd nazory mladych ludi, aj ich viac
reSpektuju. "Preco to nie je aj u nas tak? Preco
moZu Svédske dievéata zostavat dlhsie vonku?
Preco vedia Svédky lepSie anglicky?..." To v3etko
sa premietalo v hlavach slovenskych dievcat.

"Myslim, Ze tato aktivita vyrazne ovplyvnila zaujem
dievcat ucit sa cudzie jazyky. Jedna z ucastnicok
sa aktivne zacala venovat svédskemu jazyku.

A dievcata chceu ist dalej. Chct pokracovat. Naozaj
ma to tesi."

Pocas vymeny skupiny diskutovali na témy ako
zdravo Zit, ako "prezit" v spoloénosti, kde alkohol

a lahSie Ci tvrdé drogy su akceptované. "Mnohé

sa zacali prvykrat zamyslat nad tym, kto st

a kam idu. Predstavovali sme malé dramatické

etudy ako odmietnut alkohol ¢i drogu, ako si presadit
svoj nazor. Uréite to bolo poucné."

Po navrate domov dievéata pisali o svojich
zazitkoch do Skolskych ¢asopisov, pani Janacova
mala hodinovl relaciu v regionalnom rozhlase.
Informacie o vymene sa objavili vo viacerych
regionalnych novinach. "Musim podakovat

aj regionalnej konzultantke programu Andrei
Gallovej z ICM vo Velkom Krtisi, ktora sa zaujimala
0 hasu vymenu a tieZ propagovala jej vysledky
po svojej linii", hovori pani Zuzana.

"Problémy? Viete, Ze sme sa im nevyhli. Ako stravovat
“veganku” zo Svédska - sme sa naudili skutoéne
az "za pochodu". Ale najvacsim problémom boli,
samozrejme, peniaze. Aj ked’ sme vedeli, Ze peniaze
70 zdrojov Eurépskej tinie nemusia byt na Slovensku
vcas, verili sme, Ze v ¢ase nasej vymeny uZ budu.
Neboli! Musela som pouzit viastné peniaze,

ktoré sa mi po Case vratili. ISlo o pomerne velky
obnos a bala som sa, ¢i vSetko bude tak, ako mi
pracovnici Narodnej kancelarie slubili."

Pani Zuzana priSla poc¢as vymeny k dalSej
zaujimavej sklsenosti. "Svédske dievéata pol roka
piekli a predavali na trhu viastné kolace, aby si
zarobili na vymenu. Ja som sa snaZila dievcata

od tohto problému izolovat. Dnes viem, Ze to nebolo
spravne, a nabuddce urcite zapojim dievcata

do zhanania financii. Viem, Ze kaZdu korunu,
ktoru zarobia, si budi vazit viac ako ktorykolvek
grant."

Preco sme zacali robit
medzinarodné aktivity?

Spytali sme sa ludi, ktori v ramci svojich
organizacii a institicii "niesli svoju kozZu
na trh" a zacali s medzinarodnou
dimenziou svojich aktivit:

Preco ste sa rozhodli vo vasej organizacii
/klube/, skupine organizovat
medzinarodné aktivity?

Zuzana Polackova
Obcianske zdruZenie Kultira, Rajec

Azda najzlozZitejSie je odpovedat na otazku,
nad ktorou ste nikdy nerozmyslali. Jednodu-
ché nie je ani zdévodnit veci, ktoré instink-
tivne povazZujete za spravne a nepotrebujete
nad ich spravnostou uvaZovat. Jednou

Z nich je aj spolupraca s mladymi ludmi

zo zahranicia. Nikdy sme nerozmyslali

nad tym, ¢i medzinarodné vymeny mame




organizovat, alebo Ci je to zbytoCna strata
energie. Za automaticki sme povaZovali
aj ucast na projekte Europskej dobrovolnic-
kej sluzby. Ci v pozicii vysielajicej alebo
hostitelskej organizacie.

Zapojenie do kaZdého z takychto projek-
tov sa na zaciatku zda len ako neopisatelné
mnoZstvo problémov, obav, predsudkov,
vel'keé riziko a nezaruceny uspech. Teda
vSetko, bez ¢oho sa da pokojne Zit. S od-
stupom cCasu ale zistite, teda aspon nasa
organizacia to vzdy zistila, Ze organizovanie
a Ucast na medzinarodnych podujatiach
je pre mladych Iudi jednou z najzabavnej-
Sich, najzaujimavejsich a najuZito¢nejsich
veci. Okrem mnoZstva novych napadov,
chuti, véni, ludi a spésobov myslenia
méZete na nich zaZit to, ¢o inde nie je tak
vyrazné. Zazit atmosféru velkého oakava-
nia, skimania, objavovania. Byt provokovany
nepoznanym a potrebou prekonat hranice
svojho myslenia. Stretnut ludi, s ktorymi
sa smejete bez toho, aby ste rozumeli ich
reCi a mali rovnaké idealy. Tolerovat rozdiely
a zistovat, Ze v podstate ani Ziadne nie sd.

Roman Lauko, riaditel

Dom Europy Bratislava

Medzinarodné mladezZnicke projekty povazu-
jem za jednu z priorit nasho obcianskeho
zdruZenia. Aj preto Dom Eurépy Bratislava
organizuje kaZdé leto multikultirne stretnu-
tia mladeze z celej Eurépy tematicky zame-
rané na ludské prava, spolo¢nu historiu,
Zivotné prostredie Ci iné aktualne spolocen-
ské témy.

Nasim cielom je poskytnut aktivnym
mladym Iudom bez ohladu na rézne znevy-
hodnenia prileZitost na nadviazanie novych
kontaktov s rovesnikmi doma aj v zahranici,
umoznit im stretnut sa a vymenit si skise-
nosti, vzajomne spoznat svoje radosti aj
starosti a dozvediet sa nieco zaujimavé
z beZného Zivota v inych kutoch Eurdpy.

Je dobré sa o veciach rozpravat, ale este
lepsSie zazit ich na vlastnej koZi, pretoZe niet
nad vlastnu sktsenost!

Ako mlady ¢lovek, aktivny uZ niekolko
rokov v tretom sektore velmi dobre viem,
Ze réznorodé komunitné iniciativy st déle-
Zitym prinosom pre nas vsetkych. Pri tejto
prileZitosti chcem vsetkych, nielen mladych
ludli, upozornit na to, Ze nie je dobré spolie-
hat sa na to, Ze sa Stat o nas vsetkych
postara. Ovela lepSie je vziat veci do viast-
nych rak a vyvijat aktivity, o ktorych sme
presvedceni, Ze st zmysluplné. S patricnym
entuziazmom a nasadenim sa to urcite
podaril Verim, Ze investicie do mladeze
sa vzdy oplatia. Vzdelana a uvedomela
mladez bez predsudkov je totiz nasou branou
do zjednotenej Europy.

Monika Kruzliakova

Zvdz telesne postihnutej mladeze,
Bratislava

Zvaz telesne postihnutej mladeze je organi-
zacia, ktora zdruzuje mladych, zdravotne
postihnutych ludi z celého Slovenska. Cielom
organizacie je zaclenit zdravotne postihnutu
mladez medzi zdravych ludi, propagovat
pracovné moznosti handicapovanych ludi,
pripravovat a organizovat Sportové, kulturne
a spolocenské podujatia pre telesne a men-
talne postihnutti miladez.

Okrem spominanych aktivit sa snaZime
organizovat aj medzinarodné mladeznicke
vymeny, ktoré umoZnuji zdravotne postih-
nutym cestovat do zahraniCia, spoznavat
iné krajiny, oboznamit sa so situaciou zdra-
votne postihnutych v krajinach Eurépskej
Unie. Mnohi postihnuti mladi ludia si myslia,
Ze v inych krajinach je situacia postihnutych
ludi na lepsej drovni. Casto, ale zistujeme,
Ze aj oni sa potykaji s problémami a mnohé
otazky sa iba zacinaju riesit. To dava slo-
venskym ucastnikom projektov poznanie,
Ze na nich zalezi, ako budu riesit svoje



situacie v mieste bydliska. Aj postihnuti
mladi ludia radi cestuju po svete, no maju
mnoZstvo prekazok. Mladi postihnuti ludia
(taZsie postihnuti, voziCkari) maju obavy
cestovat sami - ¢i uz z dévodu nepoznania
prostredia (bariérovost), nepoznania jazyka,
alebo odkazanosti na pomoc inych ludi.
Preto je pre postihnutych mladych ludi
velkou vyhodou, ked méZu cestovat v skupi-
ne, kde si mézu navzajom pomdéct. Okrem
toho - medzinarodné projekty podporuji
zaujem mladych postihnutych ludi ucit

sa cudzie jazyky, prezentovat sa pred sku-
pinou ludi, orientovat sa v neznamom
prostredi a zvySuju ich sebavedomie.

Marek Adamov

Obcianske zdruzenie truc sphérique,
Zilina

Do medzinarodnych projektov sme takpo-
vediac "vhupli" sti¢asne s nasimi prvymi
akciami, a tak sme sa na nich ucili nielen,
¢o je to medzinarodny projekt, ale vobec,
¢o je to projekt, ako ho napisat, z akych
zdrojov ho financovat i ako ho realizovat.
Aj vdaka grantu Eurépskej komisie sa nam
podarilo neskoncit netispechom prvého
kroku. Mali sme Stastie a stretli sme hned’
na zacCiatku zaujimavych ludi z Polska,
Finska, Franclzska, Spanielska, Nemecka
i Islandu a nasa spolupraca sa odvtedy
neskoncila.

Kazdym dalSim projektom (vymenou,
dobrovolnickou sluZzbou, medzinarodnou
iniciativou) sa tato spolupraca rozvija, roz-
Sirila sa o novych ¢lenov a dnes sme v sieti
tvorivo spolupracujucich organizacii a jed-
notlivcov. Otvorena komunikacia s nasimi
zahrani¢nymi partnermi je vybornou Skolou
nielen pre mnoZstvo informacii, novych
projektov a postupov pri ich realizacii, ale
aj pre konfrontaciu nasich nazorov a skuse-
nosti s mladymi ludmi z inej krajiny Europy.
InSpiraciu, ktora z komunikacie v takejto
réznorodej (multikultirnej) tvorivej skupine

vychadza, si cenime najviac, pretozZe inSpira-
cia stoji na zacCiatku kazdej (aj miestnej)
iniciativy a z nej dalej prameni aj ochota
borit sa s problémami realizacie projektu.
Miestne aktivity zostali, samozrejme,
jednou z nasich priorit. Najma cielova skupi-
na - mladi ludia v Ziline a okoli, ktora je nam
najblizSia a kvoli ktorej sme pred dva a pol
rokmi vznikli. Casto sU viak nase miestne
(v Ziadnom pripadne to nie je synonymom
mensieho vyznamu) iniciativy stcastou
SirSieho medzinarodného projektu, alebo
zakladnou pre jeho realizaciu. Ako priklad
pouZilem nase od septembra 2000 existuju-
ce tvorivé centrum ATELIER, ktoré je svojou
ponukou umeleckych workshopov pre deti
a mladez projektom s miestnymi (regional-
nymi) cielmi, zaroven je vSak zakladnou,
v ktorej sa rodia, alebo mézZu realizovat
medzinarodné projekty, ako napriklad pri-
jatie a vysielanie mladych dobrovolnikov,
i medzinarodné vymeny, ktorych slovenskymi
Ucastnikmi a iniciatormi su prave "ludia
z ateliéru”. Ateliér vznikol s cielom vytvore-
nia podobnej banky informacii a napadov
aj pre medzinarodné aktivity, ktoré by
jednotlivci tazko organizovali.




V dlhodobej perspektive prinos predstavuju
ziskané sklsenosti a zruénosti, ktoré mézu
pomoct pri uplatneni sa na trhu prace (pro-
jekt dobrovolnickej sluzby), alebo osobnostny
rast mladého Cloveka: strata predsudkov,

tolerovanie a chapanie inych kultdr, potla-
Canie a odstranovanie xenofobie, rasizmu,
diskriminacie.

Je nutné pouzit specialne metody a formy
prace, ak pripravujeme medzinarodnii
aktivitu? Na ¢o musime mysliet vopred?
Vieme predpokladat ¢o nam to prinesie?
Alebo... ¢o hovoria skiisenosti?

Oplati sa to?

Dovody pre ...

V predchadzajlcej ¢asti sme nasli mnoho
veci, ktoré samotni Gc¢astnici a mladeznicki
vedUci pokladali za okamzity, alebo dlhodoby
prinos pre seba a miestnu komunitu. ESte
pred samotnym zaciatkom pripravy medzi-
narodnej aktivity si vSak musime uvedomit, < - p
PRECO ju vlastne robime. Je to délezité ROVNOST SANCI

nielen pre neskorsie ziskanie financii, ale Niektori mladi ludia by z roznych objektivnych
aj pre podporu $irej verejnosti. Prinos sa- pricin spontanne do zahranicia necestovali,

motnej aktivity bude v jednotlivych Gastiach mnohi nemaju moznost cestovat. Europa,
realizacie projektu rézny. ba cely svet, by mali byt otvorené kazdému.

Ak je to pravda, potom prave mladym ludom
by to miestna komunita mala umoznit pro-
strednictvom organizovania medzinarodnych
aktivit.

Dobré dévody na rozvoj medzinarodnych
aktivit v miestnej praci s mladezou:

V pripravnej faze je medzinarodna aktivita
acinnym prostriedkom na ziskanie aktivnej
participacie mladych ludi. Ich ochota a chut
nieco nové sa naucit, je potrebna pri reali-
zacii projektu.

V priebehu realizacie projektu je prinosom
stretavanie sa s novymi kultdrami, zvySenie
zaujmu o ucenie sa cudzich jazykov. Nie je

zriedkaveé, Ze (castnici ziskaju iny pohlad

na situaciu vo svojej krajine, ich problémy.
Casto nachadzaju alternativne a kreativne

rieSenia problémov.
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PRIATELSTVO
Mladi ludia dostavaji moznost nadvazovat
kontakty a udrziavat ich. Tak sa zbavuju

strachu z inych kultdr, cudzincov.




PRIDANA HODNOTA

Znamena, Zze medzinarodné kontakty davaju
mladym ludom motivaciu Studovat, tGzbu
ucit sa cudzi jazyk a ziskavat Specifické
pracovné zrucnosti.

CHAPANIE A POROZUMENIE
VLASTNE] IDENTITY

Medzinarodné projekty davajua mladym
l[udom moznost pochopit nielen cudziu
kultdru, ale aj objavit svoju vliastnu kultdru
a socialne Struktury. Pri strete inych kultar
sa "zviditelnuje" to, ¢o je Specifické pre
prislusnikov nasho vlastného naroda.

ROZvVOjJ A NOVE PERSPEKTIVY

Na zaklade medzinarodnej spoluprace

a dobrych skdsenosti, ¢i praxe inych, ovela
[ahSie presadzujeme zmeny aj vo vlastnej
organizacii a komunite. Skusenost nasich
partnerov nam pomaha uvedomovat si
a rieSit problémy, ktoré sme pred tym ne-
vnimali alebo ich obchadzali.

SKUSENOSTI

Moznost stretavat kolegov z inych krajin
je silny motivacny faktor. Je dolezité vidiet
ako a kde pracuju, poznat ich organizaciu
prace, metody, aj spdsoby myslenia.

MOBILITA

LLudia, ktori st sucastou medzinarodnych
projektov, si lahSie najdu pracu v zahranici
alebo v zahrani¢nych firmach, bez problé-
mov mozu prijimat navstevy u nas a su ovela
otvorenejSi v prejavovani svojich nazorov
na to, kde Zija a pracuja.

STATUS A MEDZILUDSKE VZTAHY
Zlepsuje sa postavenie organizacie

a zvySuje sa prestiz

¢lenov, ktori

organizuju

medzinarodnu

aktivitu. Komunita

sa "zviditelnuje"

aj v medzinarodnom

kontexte. RodiCia

sa viac zaujimaju

0 pracu v organizacii. Vznika silny pocit
spolupatri¢nosti vo vnatri skupiny.

MLADI LUDIA ZISKAVAJU SKUSENOSTI
POTREBNE PRE DALSIE UPLATNENIE
SA V ZAMESTNANI

Ugastou na medzinarodnych projektoch
ziskavaju Ucastnici "medzinarodné"

sklsenosti, ako prax v cudzom jazyku,
kontakty a vedomosti o inych krajinach,

¢o im umozni presadit sa aj na medzina-
rodnom trhu prace.

EKONOMICKY PRINOS

Spolu so zvySujucim sa poctom medzinarod-
nych aktivit zvySuje sa aj poCet zahranic¢nych
navstevnikov, ¢o zvySuje profit pre hotely,

kempy, reStauracie, sprievodcovskeé sluzby,
teda aj pre mnohych ludi v komunite.




or, nez to celé zacne...

V nasSej spoloc¢nosti, zial, pretrvava mytus,
Ze medzinarodna aktivita je vylet, za ktory
niekto zaplati. Tento stereotyp je zakore-
neny ovela hlbSie, ako by sa zdalo. Najma
ti, ktori s mladezou priamo pracujl, si musia
uvedomit kvalitativny posun v novodobej
filozofii organizovania medzinarodnych
aktivit.

Aka bola skiisenost doteraz?

AZ na malé vynimky organizovali mladeznicki
pracovnici projekty medzinarodnych mladez-
nickych aktivit sami. Na zaklade osobnych
kontaktov pripravili, spolu s kolegami zo
zahraniCia, program, predkladali projekty
roznym nadaciam a institiciam, ktoré zabez-
pecuju realizaciu grantovych programov

a po schvaleni a ziskani prislubu financnych
prostriedkov zacali vytvarat skupinu Ucast-
nikov. Tito mali len mald, alebo skor Ziadnu
moznost ovplyvnit tému, ciele, ¢i program
pripravovanej aktivity. Neraz sa stalo, Zze sku-
pine sa v zahranici venovali jeden - dvaja
vedUci a svojich rovesnikov stretli G¢astnici
len prilezitostne (diskotéky, kupaliska a pod.).
Ak aj nastal proces neformalneho vzdelava-
nia, vymeny nazorov, ¢i debaty na vaznejsSie
témy, bol to proces viac nahodny ako
zamerny. VSetko pripominalo skor zajazd
cestovnej kancelarie, alebo turisticko -
poznavaci program. Iste, aj ten ma svoje
hodnoty. Stretli sme sa uz niekol'kokrat

s obhajobou aktivit turistického typu

s vygitkou: "Ci uZ naozaj nasi mladi ludia
nemozu cestovat do zahranicia lacno?".
Urcite mozu.

A mali by...

Ale, nie je to trochu malo? Kazdy dobrovolny
a profesionalny pracovnik s mladezou by
si mal uvedomit, zZe jeho Glohou nie je len
vypinat zaujimavou &innostou volny &as
mladych [udi, ale najma formovat ich osob-
nost. A z tohto uhla pohladu je doterajSia
prax medzinarodnych aktivit na Slovensku
"chudobna duchom". Dévody su rozne.
Nedostatocna informovanost, nedostato¢na
odborna priprava mladeznickych veddcich,
na Slovensku chybajlica tradicia v medzina-
rodnych aktivitach. Myslienky medzinarodnej
spoluprace v oblasti mladeze si pritom

v Europe Sirené a uvadzané do praxe

v ramci podpornych programov viac ako
15 rokov! Prax ukazala, Ze sa oplati veno-
vat priprave a realizacii medzinarodnych
aktivit "po novom" ¢as, namahu

i prostriedky.




akladné principy MPM
v miestnom kontexte

Aké su zakladné principy medzinarodne;j
prace s mladezou v miestnom kontexte?

e Mladi ludia maja presné a jasne defino-
vané potreby, medzi ktoré patri ich potreba
porozumiet sami sebe, najst si miesto

v spolo¢nosti a spoznat vztah medzi
komunitou, v ktorej Ziji a SirSim okolim.

e Jeden z najlepsich prostriedkov, ktory
umoznuje mladym ludom osobnostny a so-
cialny rozvoj, spociva v Struktirovanych
aktivitach v ramci prace s mladezou.

e Budovanie vztahov, upevinovanie zdra-
vého sebavedomia a ziskanie zrucnosti
na to, aby sa mladi mohli sami Uspesne
vysporiadat so Zivotnymi situaciami, su efek-
tivnejSie, ak sa vytvaraju prostrednictvom
dobrovolnych aktivit v neformalnom prostredi.

e Medzinarodné aktivity v miestnej praci
s mladezou umoznuji vstepovat mladym
[udom hodnoty (tolerancia, rovnost, res-
pektovanie seba a inych), davaju mladym
ludom prilezZitost uspokojovat potreby (cesto-
vanie, vyuka cudzich jazykov, osvojovanie
si novych zalub) a umoznuja rozSirenie ich
poznania a vnimania sveta.

o VSetky medzinarodné aktivity, do ktorych
sU zapojeni mladi ludia, by mali podporovat
globalne vazby a nemali by byt orientované
len na priamych G¢astnikov a ich miestnu
komunitu.

e Aktivity musia mat participacny charak-
ter zo strany ich G¢astnikov a musia davat
mladym ludom pravomoci, prilezitosti

a priestor na sebarealizaciu.

e Medzinarodna praca s mladezou sa sta-
va doblezitou najma v suvislosti so zaujmom
Slovenska o vstup do Eurépskej lGnie, kde
prilezitosti pre mladych ludi uz davno pre-
kroCili hranice jednotlivych Statov.

(Prevzaté a upravené z materialu Manual for Inter-
national Work with Young People, The South West
Region Youth Exchange Committee, Great Britain,
April 1997).
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Prvy krok
je NAPAD

Kazdy projekt zaCina dobre premyslenou
a Jasne formulovanou myslienkou...

g Zamyslite sa nad tym, ¢o potrebujete
zIepS|t na praci vasej skupiny, klubu, orga-
nizacie ... Aké projekty ste pripravovali
doteraz a ¢o je mozné rozvijat inym smerom?
Aky typ medzinarodného projektu moze
vylepsit vase miestne aktivity? Pousilujte
sa zozbierat ¢o najviac argumentov, dévodov.
Porozmyslajte nad krajinami, s ktorymi
by ste v bududcnosti mohli spolupracovat
a preco. Mohli by ste touto spolupracou
ziskat Specialne zruénosti, napady, vedomo-
sti? Viete o problémoch, ktoré sa v tychto
krajinach podarilo vyriesit a chceli by ste
tym ziskat "know-how" aj na rieSenie podob-
nych problémov vo vasej komunite?
Preskimajte vSetky doterajSie kontakty.
Mnohé potrebujd iba "oprasit" a rozvinut.
Ma vase mesto druzbu s niektorym podob-
nym mestom v zahranici? Vyuzite kontakty,
ktoré uzZ existujd a mozno eSte nedavno
fungovali

ave v

mysllenku najma vo vasej organizacii.
Medzinarodny projekt neméze byt individual-
ny projekt! UrCite ocenite podporu rodicov,
miestnych médii, zastupcov samospravy,
é'kél, politikov...

"; Nehanbite sa a zapiste si svoje myslienky
a dovody: " chceme urobit tento projekt,
lebo ..." UvaZujte aj o najmensSom prinose,
ktory projekt mozZe priniest nielen G¢ast-
nikom, ale aj celej komunite. Zaroven tak
date Sancu aj vasim buducim potencialnym
partnerom, aby sa rozhodli, Ci pre tieto
dovody chcl s vami spolupracovat.

Druhy krok
je konstruktivna PRlPRAVA

Medzinarodné projekty ¢asto vznikaju

z nadSenia a entuziazmu niekol'kych jed-
notlivcov. Ak vS8ak ma byt projekt Gspesny,
musi mu predchadzat premyslena a Struk-
tdrovana priprava. Je dolezité, aby uz v doku-
mente, ktory opisuje ciele projektu, bolo
od zacCiatku zachytené, ze je tu skupina,
ktorej Clenovia si pracu a zodpovednosti
delia.

€ Co moZete urobit, aby ste ziskali podporu
pre vase medzinarodné projekty?
Zakladom je "vtiahnut" do procesu pripravy
¢o najviac ludi. Zorganizujte stretnutia
s [udmi, ktori moZu vas projekt podporit
na verejnosti (Statutarnych zastupcov orga-
nizacii, riaditelov S$kol, miestnych politikov).
Pozvite ich na pripravné stretnutie s vasimi
zahranicnymi partnermi. Prezentujte svoj
projekt na zasadnuti samospravy. Snazte
sa o0 to, aby ste takéto stretnutia absolvovali
¢o mozZno najCastejSie pred tym, ako sa vas
projekt uskutoc¢ni. Ale aj po realizacii pro-
jektu! Niet silnejSieho argumentu, ako ked'
samotni mladi ludia hovoria o prinosoch
z UGastni na projekte. Vypracujte zavereénu
spravu a verejne ju prezentujte s vysledkami,
ktoré ste dosiahli. Pouzite svoju spravu
na to, aby nebolo pochyb o pokracovani
podobnych aktivit vasej, ale aj inych organi-
zacii. Hovorte o tom, ¢o projekt dal samotnym
mladym fudom, ¢o priniesol komunite.
Hovorte i 0 tom, ako sa vasa medzinarodna
préca bude dalej rozvijat.

S Ako je to s financnou podporu?
Medzmarodne aktivity nie sa lacné. Ak
vaSa organizacia nie je schopna prispiet




k financovaniu
projektu, je potrebné obratit (Y
sa na dalSie financné zdroje: samosprava,
nadacie, grantové programy. V tomto pripade
je dobre napisany a formulovany projekt
polovica Uspechu. Ak ziadate podporu od
obce, je prezieravé premysliet a zdévodnit
prinosy vasho projektu pre obec. Argumentmi
mozu byt zmysluplné vyuzivanie volného
Casu, doCasné znizenie nezamestnanosti,
motivacia k dalSiemu vzdelavaniu a iné.
Niektoré projekty sa zameriavaju aj na kon-
krétne, hmatatelné vysledky, ako napriklad
webovska mladeznicka stranka druzZobnych
miest, ¢o urcite zvySi zaujem mesta o takyto
prOJekt

g K Uspechu medzinarodného projektu
bezpochyby patri starostliva priprava, ktora
zahina osobné kontakty a stretnutia medzi-
narodnych partnerov. Je tiez mozné zor-
ganizovat kontaktné stretnutia a najst si
partnera. Pri dobrovolnickej sluzbe moze
zastupca organizacie vycestovat spolu
s dobrovol'nikom do hostitelskej organizacie
a priamo na mieste dohodnut podrobnosti
prOJektu

g, Skupiny, ktoré eSte nemaju skusenosti
V4 reallzaC|e medzinarodnych aktivit, je pot-

rebné vopred pripravit na stret s inou kultd-

rou, ktora sa od nasej liSi nielen jazykom,
ale aj tradiciami, roznymi hodnotami, zvykmi.
S0 to prave veddci, ktorym vdaka dobrej
priprave Ucastnikov pred zaGiatkom
realizacie projektu ubudne vela prace

pri rieSeni rdznych nedorozumeni

a kultdrnych "Sokov" v ¢ase jeho konania.
Existuje vela aktivit, ktorymi je mozné
simulovat rézne situacie a objasnit procesy,
ktoré prebiehaju v mysliach ucastnikov
medzinarodnych projektov.

Co PRED S
medzinarodnou aktivitou
a €o PO nej?

Ste rozhodnuti zorganizovat
medzinérodnﬁ mladeznicku aktivitu?

3 Pracujte priamo so skupinou mladych
Iudl Stanovte si spolocne ciele i dévody.
Informujte o nich partnerov, kolegov, rodicov.

‘5 Skontrolujte, Ci je potrebna Specialna
jazykové priprava ¢lenov vasej skupiny.

S Skontaktuijte aj Skolu. Je mozné, ze pocas
a'ktlwty mozu Gcastnici pracovat na Spe-
cialnej téme, ktora by zaujimala ucitelov,
spoluiiakov vedenie Skol.

€ Uistite sa, 7e vo vasej skupine su mladi
Iud|a ktori sU osobne zodpovedni za hosto-
vanie skupiny zo zahranicia. M6zu sa priamo
podielat na planovani, vypifani volného
¢asu, Ci na pracovnej ¢asti vymeny.

$ Ak sa vam zahraniéna aktivita zda byt
"pI’I|IS velkym sustom", zorganizujte podobnu
aktivitu na narodnej Grovni. Podmienky
prl’pravy a realizacie su velmi podobné.
S Zaénite s budovanim miestnej siete
daIS|ch organizacii, ktoré by sa zaujimali
o Gcast na vasom projekte. Zvazte ich
zapojenie v jednotlivych fazach pripravy
a realizacie projektu.
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Pozvite Gcastnikov podobnych projektov
echajte ich rozpravat o tom, ¢o zazili doch ktoré ste videli v zahranici. Ak ste boli
im ich Gcast na projekte obohatila. v Nemecku a videli, ako bojuju s xenofobiou,
2 Snate sa, aby sa vasa aktivita zaoberala porovnajte to s domacimi podmienkami
relevantnym| témami. Ak napriklad pracujete a diskutujte o nich so zodpovednymi

"3 S Zoznamte komunitu o dobrych prikla-
n
¢

a
a

s dievéenskou skupinou, ktora ma Specifické osobami

problémy, zorganizujte vymenu, ktora sa $ Rozsirujte informéaciu o tom,

tym bude zaoberat. Je to dobry spdsob, o medzmarodna aktivita moze priniest.
ako riesit miestne problémy a ziskat iny, Vyuzite pri tom mladych ludi, rovhako

medzinarodny pohlad. Je pravdepodobné, ako ich rodicov.
2e ziskate aj nové napady na rieSenia...

2, Drzte sa reality. Pre vaSich navstevnikov
Je vas kazdodenny Zivot oblast, ktora ich
zaujima najviac. A plati to aj naopak. Skutoc-
nym prinosom medzinarodnej aktivity je,
ak sa dostanete dalej ako za "turisticku
fasadu".

e, Je prirodzené, Ze budete mat tendenciu
naplnit program do kazdej minuty. Je ale
nevyhnutné vyhradit ¢as na socializaciu,
neformalne diskusie a volny Cas.

2 Vyuzite pocit prestize a zlepSeny status
vasej organizacie pocas pripravy a realizacie
medzinarodnej aktivity na pritiahnutie
zaujmu inych mladych ludi a pracovnikov
s mladezou.

Po realizacii medzinarodnej
mladeznickej aktivity
vasa praca nekonci...

C

), Pomozte Clenom vasej skupiny zorganizo-
vat verejnu prezentaciu, kde budu rozpravat
0 svojom projekte.




JE DOBRE VEDIET ...

Pri administracii programov Europskej

Unie sa zaujemcovia o podporu mobilitnych
mladeznickych projektov zaujimaju o tie
isté veci. Prinasame niekol'ko odpovedi:

1. KDE JE MOZNE NAJST
PARTNERSKU ORGANIZACIU
NA MEDZINARODNE AKTIVITY?

Na Slovensku existujte niekolko moznosti.

Web stranka www.iuventa.sk/nafym,
kde suU uverejnené oznamy zahrani¢nych
skupin, ktoré hladaji partnera na Slovensku.

Osobné kontakty UGcastnikov vasej
skupiny (z dovoleniek, Skolskych vymen).

Zahranicéné firmy na Slovensku,
obchodni cestujudci.

Druzobné mesta vasej obce,
druzobné skoly.

' Cirkevné institucie, fara.

Medzinarodné organizacie ako YMCA,
Skauti, AMAVET ...

Rada mladeze Slovenska

Narodna kancelaria programu MLADEZ,
torej pracovnici vasu ziadost o vyhladanie
partnerskej skupiny odovzdaju kolegom
vo vami vybranych krajinach.

wiuiwenla sk

2. PrecO JE VEKOVY LIMIT
PRE GRANTOVY PROGRAM
EU MLADEZ 15 - 25 ROKOV?

Kazda krajina ma svoje vlastné vekové kri-
téria. Napriklad v Dansku je vekova hranica
"mladeze" 30 rokov. NajcastejSim vekovym
limitom je 15 - 25 rokov, a preto Eurépska
komisia pristupila ku kompromisu a zaviedla
toto vekové rozpatie pre svoje grantové
programy.

3. PRIHLASKY sd CASTO
KOMPLIKOVANE. CO A AKO MAME
VLASTNE NAPiISAT?

Na zadiatku si precitajte dosledne kri-
téria grantového programu. Kazdy program
kladie déraz na iné priority, a prave tie je
potrebné v prihlaske zddraznit. Specifické
ciele, ktoré vas projekt chce dosiahnut,
opisSete v prihlaske.

Prihlasku vypiste stru¢ne a jednoducho.
Kazdy, kto bude vasu prihlasku ¢itat, to
oceni.

Dohodnite si osobnu konzultaciu. Je

dobré vysvetlit zodpovednému pracovnikovi
vase ciele a ideu. Nechajte si poradit a ak
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vas projekt nema svojim charakterom po-
tencial byt podporeny z tohto grantového
programu - uvazujte o inom programe.
Alebo sa zamyslite nad zmenou projektu.
Kazdy projekt zodpoveda na 3 zakladné
otazky: ¢o chcem dosiahnut (CIELE), ako
to chcem dosiahnut (PROGRAM A JEHO
OPIS) a o ma to bude stat (ROZPOCET).
Na Slovensku je vela roznych organizacii
a institdcii, ktoré organizuju Skolenia, na kto-
rych sa zaujemcovia mozu naucit pisat
projekty ku grantovym programom EU.
Informujte sa a prihlaste. Vyhnete sa nes-
korSiemu sklamaniu.

Znakom "turistickej" vymeny je bezddvodné
cestovanie po krajine. Neznamena to, Ze ak
sme na Orave, Ze nenavstivime Oravsku
priehradu alebo zamok. SU to prirodzené
sUcCasti nasho zivota v tomto regione. Ale
cestovat do Vysokych Tatier alebo do iného
regionu len preto, aby sme nasim partnerom
ukazali krasy Slovenska, nemoze byt
nosnou ¢astou programu.

4, MO) PROJEKT MLADEZNICKE]
VYMENY NEZiSKAL PODPORU,
LEBO BOL PRIVELMI "TURISTICKY"'.
Co MAM ROBIt, ABY SOM

V BUDUCNOSTI ZISKAL PODPORU?

Dal&im alarmujicim signalom je, ak Géast
partnerskej skupiny je len v prineseni narod-
nych jedal na internacionalny vecer, a tym
jeho prinos do programu konéi. Casti progra-
mu, oznacené ako "den partnerskej skupiny"
tiez nesvedci o svedomitej priprave zo strany
oboch partnerov.

Mladeznicka vymena nie je turisticky zajazd.
Peniaze, ktoré skupina v ramci programu
ziska, musia byt pouzité na zamerné inter-
kultirne ucCenie, vzajomné spoznavanie

a neformalne vzdelavanie ucastnikov..

VSR W ATEITISInEY, o9 (BeEEl @eselll)e 5. Co AK BUDU V PROJEKTE
pracu v zmiesanych skupinach, diskusie,

workshopy, pracu nad spolocnou ulohou %éHRleT' b D] ALEB? STARS',
a pod. Nie su to len témy - ¢o radi jeme, UCASTNICI AKO JE VEKOVY PRIEMER ¢

akl hudbu poclvame a kde sa chodime
zabavat. Je dodlezité hovorit aj o vaznejSich
témach, o predsudkoch a stereotypoch.

Pokial st uvedeni v prihlaske a ich Gcast
je odévodnena - je vSetko v poriadku. M6zu
to byt osobni asistenti pre telesne alebo
Vymena je o volnom Gase a zabave. Pokial mentalne postihnutych, psychologovia,
skuto&ne vychadza zo zaujmov a potrieb surodenci, ktori sa od zaCiatku zUCastnovali
Ucastnikov, ktori sa podielajd na programe na priprave projektu. Ich poCet vSak nesmie
- nemdZe ich tato forma vymeny nudit alebo byt prilis velky. V pripade, Ze bude pocet
otravovat. ucastnikov mimo vekového limitu vacsi,
moZe prist k odobratiu celého grantu
alebo jeho cCasti.
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6. AKO ZiSKAt PODPORU OD MESTA
A MIESTNYCH POLITIKOV?

Obce a mesta maju pracovnikov
poverenych medzinarodnou spolupracou.
Na kazdom okresnom Urade pracuje pra-
covnik, ktory ma na zodpovednosti mladez.
Na samospravach existuji komisie pre pracu
s mladezou. Oslovte ich a zistite, Ci existuje
nejaky plan alebo zamery v tejto oblasti.
Najdite spolo¢né ¢rty vasho projektu a tohto
planu.

Predstavte im svoje projekty. Zucast-
nite sa zasadnutia komisie, oslovte ich
so ziadostou o podporu. Zdoéraznuijte prinos
projektu pre Gcastnikov aj SirSiu komunitu.

Vyuzite neformalne stretnutia s miestny-
mi politikmi rovnako ako aj verejné zasad-
nutia, kde odpovedajli na otazky obcanov.
Cim vad&siu publicitu a podporu verejnosti
ma vas projekt, tym je viac pravdepodobné,
Ze mesto a jeho politici budd nakloneni
vasej ziadosti o podporu.

7. Si MOZNE MEDZINARODNE
DOBROVOI'NICKE PROJEKTY?

Program MLADEZ pontka tieto moznosti
v ramci Akcie 2: Eurépska dobrovolnicka
sluzba. Skontaktujte sa s regionalnym konzul-
tantom programu MLADEZ alebo navstivte
web stranku www.iuventa.sk/nafym. Ak
chcete zistit na akych projektoch sa mozete
z(castnit, navstivte www.sosforevs.org, kde
najdete databazu hostitelskych projektov.
Nezabudnite, Ze vek dobrovolnika je 18 -
25 rokov.

8. PocuL SOM, ZE PENIAZE

NA GRANTOVE PROGRAMY EU vZDY
MESKAJU A JE MALO
PRAVDEPODOBNE, ZE ICH DOSTANEM
PRED PROJEKTOM. CO MAM ROBIT
V TOM PRIPADE?

S touto moznostou musite vzdy ratat.
Uvazujte uz pri planovani, kto vam moéze
docasne pozicat, kym obdrzite peniaze.
Samosprava? Banka? Sponzori?

Ked'ze tato situacia sa pravidelne opakuje,
bude najtazSie ziskat pozicku po prvykrat.
Hovorte s partnerom uz pri priprave o tejto
moznosti a naplanujte aj posunutie projektu
na iné terminy.

Narodna kancelaria programu MLADEZ
robi maximum, aby ovplyvnila zmenu

tejto situacie smerom k Europskej komisii
aj k zodpovednym subjektom v ramci nasho
Statu. Uvedomujeme si, Ze najma pre malé
organizacie a neformalne skupiny je velmi
zlozité zabezpedit velké sumy na projekt,
¢o robi organizaciu medzinarodnych projek-
tov zvlast komplikovanou.




Grantové programy
Europskej anie

MLADEZ

Program pre vSetkych mladych ludi

CIELE:
® podpora medzinarodnej mobility,
neformalneho vzdelavania
a interkultirneho ucenia,

® priestor pre iniciativu, tvorivost
a solidaritu,

® vytvaranie pocitu eurdpskeho
obdianstva a zodpovednosti za dalSie
smerovanie Europy.

5 AKCII:
® vymeny skupin mladeze,
® dobrovolnicke projekty pre jednotlivcov,
® miestne projekty podporujlce
samostatnost a kreativitu mladych
[udi s eur6pskym rozmerom,

® aktivity na prieniku neformalneho
a formalneho vzdelavania,

® projekty na podporu vzniku dalSich
projektov a medzinarodnych sieti
pre pracovnikov s mladezou.

DalSie informacie ziskate:

IUVENTA - NAFYM
Budkova cesta 2
811 04 Bratislava 1

tel.: 02/544 11 420

fax: 02/544 11 421
e-mail: nafym@iuventa.sk
www.iuventa.sk

SOCRATES 11

CIELE:
® podpora eurépskeho vzdelavania
na vSetkych Urovniach,

® propagacia spoluprace vo vSetkych
oblastiach vzdelavania,

® vymena informacii a prikladov dobrej
praxe,

® podpora inovacnych projektov

8 AKCIi:
® Skolské vzdelavanie (Comenius),

® vysokoskolské vzdelavanie (Erasmus),

® celozivotné vzdelavanie a vzdelavanie
dospelych (Grundtvig),

® Podpora vyucby a Studia jazykov
(Lingua),

® Otvorené a diStancné vzdelavanie
a vyuzitie multimédii (Atlas),

® Prieskum a inovacie,
® Spolocné aktivity,
® Doplnkové aktivity.

DalSie informacie ziskate:

NK SOCRATES Il
Staré grunty 52
842 44 Bratislava 4

tel.: 02/654 12 335

fax: 02/654 24 483
e-mail: socrates@saaic.sk
www.saiac.sk



LEONARDO da VINCI II.

CIELE:
® zrucnosti a kompetencie mladych ludi
v odbornej priprave

® integracia a reintegracia do trhu prace

® Kvalita a pristup k dalSej odbornej
priprave a celozivotnému vzdelavaniu

® inovacné projekty na podporu
konkurencieschopnosti a podnikavosti

® nové pracovné prilezitosti

5 TYPOV PROJEKTOV:
Mobility

Pilotné projekty (vratane Tematickych
aktivit)

Jazykové kompetencie,
Nadnarodné siete,

ZlepSovanie jazykovych zrucnosti,
Priruéné materialy

Dal$ie informacie ziskate:

NARODNA AGENTURA
LEONARDO da VINCI II
Staré grunty 52

842 44 Bratislava 4

tel.: 02/654 28 911

fax: 02/ 654 24 483
www.saaic.sk

e-mail: leonardo@saaic.sk
www.saaic.sk




Dolezité adresy ggr§£é2517

810 00 Bratislava 1

Ministerstvo skolstva SR tel.: 02/544 35 752

Stromova 1 fax: 02/544 35 672

813 30 Bratislava 1 e-mail: centrum@radaeuropy.sk

tel.: 02/593 74 111 www.radaeuropy.sk

fax: 02/547 77 922

www.education.gov.sk .

(Odbor deti a mladeze, Sekcia medzinarod- DalsSie informacie mozete ziskat na tYChtO

nej spoluprace a eurdpskej integracie) internetovskych strankach
www.youthforum.org

Rada mladeZe Slovenska www.changenet.sk

Prazska 11 www.europa.eu.int

816 36 Bratislava 1
tel.: 02/524 98 108
fax: 02/524 93 301
e-mail: rms@rms.mladez.sk "
www.rms.mladez.sk

Slovenska akademicka informacna
agentira a jej pobocky

Ruzova dolina 6

P.0.Box 42

820 05 Bratislava 25

tel.: 02/554 10 387, 0388
fax.: 02/554 10 382
e-mail: saia@saia.sk
www.saia.sk

Regiqnélni konzultanti programu MLADEZ Mladei na kridlach alebo principy
www.iuventa.sk/nafym medzinarodnej price s mladeiou

Europske informacné centrum
pri Delegacii Europskej komisie v SR

Panska 5

P.O. Box 266

810 00 Bratislava 1

tel.: 02/544 34 101 © IUVENTA

fax: 02 / 544 34 103 ) C..raflcke% uprava © compART
. . llustracie © Oliver Bobik/compART
e-mail: eic@europa.sk

Fotografie © Peter Rolny
WWW'eurP p?'Sk . . Jazykova uprava textu: Martin Libjak
Informacna kancelaria Rada Europy Tla&: MiRe

Prvé vydanie 2001
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Mladez na kridlach
alebo Principy medzinarodnej prace s mladezou

IUVENTA - NAFYM

Narodna agentura pre mobilitu mladeze
Budkova 2

811 04 Bratislava

Tel.: 02/5441 1420
Fax: 02/5441 1421

e-maiknafym@iuventa.sk

www.iuventa.sk
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